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СПІВПРАЦЯ ЗАДЛЯ СІЛЬСЬКОГО РОЗВИТКУ:
ТЕРИТОРІАЛЬНІ ГРОМАДИ ТА ОРГАНІЗАЦІЇ ГРОМАДЯНСЬКОГО СУСПІЛЬСТВА

08 березня 2026 року відбувся Стрийський Форум Місцевої Групи Активностей (МГА). Національна асоціація сільськогосподарських дорадчих служб України (НАСДСУ) вже доволі тривалий час співпрацює з Фондом громад «Рідня» - ключовим співорганізатором Форуму - над запровадженням підходу LEADER/CLLD в Україні, що є наскрізним інструментом розвитку сільської місцевості ЄС. Головним гравцем LEADER є МГА (LAG - Local Action Group), процес розбудови якої у Стрийській громаді набуває обертів. Ця публікація є рефлексією на Форум, частиною якого став тренінг «Налагоджуємо співпрацю влади та організацій громадянського суспільства (ОГС) у сфері аграрного та сільського розвитку».

Насамперед, варто пояснити, чому ми так міцно вчепилися до теми співпраці влади та громадськості у сфері аграрного та сільського розвитку. Тут дві ключові причини:
1. Це є практикою ЄС, куди ми інтегруємося. Значить це потрібно нашій країні.
2. Це декларується як частина української аграрної політики. Нагадаємо, що у Стратегії розвитку сільського господарства та сільських територій на період до 2030 року йдеться про те, що реалізація цієї Стратегії здійснюється, серед іншого, шляхом:
· скоординованої взаємодії органів державної влади, органів місцевого самоврядування, професійних та громадських об’єднань та інших заінтересованих сторін;
· забезпечення функціонування системи публічного моніторингу реалізації цієї Стратегії за участю інститутів громадянського суспільства та міжнародних організацій.;
· максимального залучення всіх можливих ресурсів.
Значить, це потрібно і країні, і громадам, і ОГС.

Готуючись до тренінгу в рамках Форуму, ми опиралися на результати проєкту «Дослідження взаємодії організацій громадянського суспільства (ОГС) з органами влади та їхнього впливу на прийняття рішень у сфері аграрного та сільського розвитку» (https://www.dorada.org.ua/doslidzhennya-vzayemodiyi-ogs-z-organami-vladi-ta-yihnogo-vplivu-na-prijnyattya-rishen-u-sferi-agrarnogo-ta-silskogo-rozvitku), що «підсвітили» низку проблем щодо співпраці влади та ОГС у сфері аграрного та сільського розвитку.

Водночас, щоб бути більш «прив’язаними» до потреб конкретної громади щодо налагодження співпраці між владою та ОСГ у сфері аграрного та сільського розвитку, ми попросили жителів громади відповісти на декілька запитань. Одразу ж хочемо застерегти: вибірка не є репрезентативною, оскільки в опитуванні взяли участь тільки 32 особи. Водночас, отримані відповіді дуже співзвучні з тими результатами, що ми отримали у результаті вже згадуваного дослідження

Села занепадають – так відповіла більшість (49,6% опитуваних) на запитання «Як Ви оцінюєте стан розвитку сіл у Стрийській територіальній громаді?». І це у «благополучній» громаді з доволі потужною, як на теперішній час, економікою.

Ми зробили припущення, що однією із причин таких відповідей можуть бути проблеми співпраці влади і громадськості, тому запитали жителів громади: «Як Ви особисто оцінюєте рівень співпраці влади та громадськості у Стрийській територіальній громаді у сфері аграрного та сільського розвитку?»
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Як бачимо з діаграми, п’ята частина опитаних дуже категорично вважає, що немає ніякої співпраці. Та чи не найбільше турбує те, що абсолютній більшості опитаних було складно відповісти на це запитання. Чи то вони навіть не задумувалися над цією темою? Чи то така співпраця не надто видима? Обом сторонам процесу - органам управління громади та ОГС - варто було б більш глибоко зануритися у вивчення цієї проблеми.

Варто задуматися також над отриманими відповідями на запитання «В яких дорадчих органах, створених органами влади у Стрийській територіальній громаді, Ви особисто берете участь?». Хоча б тому, що 59,4% опитаних відповіли, що не беруть участі у роботі дорадчих органів. А 18,8% опитаних нічого не знають про такі дорадчі органи. Це якось додає тривоги, бо, як правило, в опитуваннях беруть участь активні люди.

Запитали: «Як би ви оцінили ефективність роботи організацій громадянського суспільства Стрийської громади у сфері аграрного та сільського розвитку?» І тут вже треба бити на сполох ОГС, їх лідерам, бо робота ОГС у сфері аграрного та сільського розвитку надто непомітна у громаді: 46,9% вважають, що проблемами сіл громадські організації практично не займаються. Ще 43,8% нічого не можуть відповісти на це запитання. Знову ж, варто зрозуміти, а чому?
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І ще одне, логічне і важливе, на наш погляд, запитання: «Що найбільше заважає співпраці влади та громадськості у сфері аграрного та сільського розвитку?». У результаті опитування, а також під час тренінгу ми з’ясували: головна проблема – це складнощі у комунікації між владою та громадськістю, між містом і селом. Під час тренінгу його учасники спробували знайти рішення для розв’язання цієї проблеми. Серед пропозицій: громадська рада, публічні слухання, заступник «по селу», програмний підхід, бюджет участі, участь у громадській експертизі… Звичайно, форми комунікації обрати громаді, але фони мали б стати звичною практикою.
Стрийська міська територіальна громада – це громада з великими можливостями. Та варто розуміти, що це не тільки потуга міста Стрий. Тут ще є кілька десятків сіл, які могли б додати багато чого до загальної потуги. Важливо їх почути. Та, як з’ясувалося у процесі опитування, громадські слухання чи то загальні збори жителів за місцем проживання, де б розглядалися проблеми сільського розвитку, ще також не стали тут усталеною практикою.
Входження до міської громади може дати селам більший бюджет, інфраструктуру, послуги, інвестиції та професійне управління, але реальна користь залежить від того, як організоване управління громадою. Зважаючи на досвід країн ЄС, куди наша країна прагне інтегруватися, громадськість має стати невід’ємним елементом такої системи управління.
Фонд громад «Рідня», розпочавши роботу із запровадження підходу LEADER у Стрийській міській територіальній громаді, вже зробив дуже важливу річ – активізував процеси співпраці між селом і містом, між органами влади у громаді та організаціями громадянського суспільства. Присутність на Форумі міського голови, його зацікавленість підходом LEADER, задекларована готовність імплементувати цей підхід у повсякденну практику  дають підстави сподіватися на добру перспективу більш тісної співпраці влади та місцевих ОГС у сфері аграрного та сільського розвитку. Сподіватися, що така співпраця дозволить отримати селам громади новий поштовх для розвитку.
Час змінюватися. Попереду ще багато роботи – як для влади, так і для організацій громадянського суспільства.
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Роман Корінець,
директор Національної асоціації сільськогосподарських дорадчих служб України,
кандидат економічних наук, магістр державного управління


Цю публікацію створено ВГО «Національна асоціація сільськогосподарських дорадчих служб України» за підтримки Фонду «Аскольд і Дір», що адмініструється ІСАР Єднання в межах проєкту «Сильне громадянське суспільство України - рушій реформ і демократії» за фінансування Норвегії та Швеції. Зміст публікації є відповідальністю ВГО «Національна асоціація сільськогосподарських дорадчих служб України» та не є відображенням поглядів урядів Норвегії, Швеції або ІСАР Єднання.
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